FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

I

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefano

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavaro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da—a}
+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali aggetto dello studia

+ Qualifica conseguita

CoLaglacomMo MARTINA

Dal 2019~ in corso
Fratelli Colagiacomo di Colagiacomo S.&c. snc

Autodemoalizione
Impiegata
Gestione amministrativa, gestione ambientale.

2025
Impresa Verde Lazio sri- Coldiretti;

Progettazione percorsi didattici ed esperienze pratiche, gestione amministrativa
impresa agricola, educazione alimentare, principi di sostenibilita e delia biodiversita;

Operatrice fattoria didattica

2015-2018

Scienze della moda e del Costume- Universita La sapienza
Sociclogia e storia- marketing- economia circolare

Laurea Triennale

2010-2015
Liceo Scientifico G. Marconi
Diploma Liceo scientifico



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nef corso della vita e delia
carriera ma non necsssariamenie
riconosciute da certificati e diplomi
ufficial].

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone,
in ambiente multiculturale,
ocoupando posti in cui fa
comunicazione & importante e in
situazioni in cui & essenziale
lavorare in squiadra (ad es. culfura
g sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di lavoro,
in aftivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, aftrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITAE

COMPETENZE

Compstenze non precedentements
indicate,

PATENTE O PATENT!

ltaliano

[ Inglese]
[ Buono]
[ Buono]
[ Buono]

Ottime capacita relazionali sviluppate attraverso esperienza lavorativa e personale.
Particolare attenzione all'ascolto attivo, all'empatia e al rispetto. Attitudine al lavoro in
team e alla costruzione di relazioni positive e autentiche, sia in ambito professionali
che umano. Capacita di adattamento ai diversi contesti sociali e culturali.

Buone capacita organizzative con attenzione alle priorita e rispetto delle
tempistiche, mantenendo continuita, affidabilita e capacita di lavorare in autonomia
e sinergicamente con un team. Facile adattamento ai cambiamenti, gestione delle
attivita con un forte senso di responsabilita.

Conoscenza dei principali strumenti informatici e capacita di apprendimento
rapido dei nuovi sistemi.

Curiosita e predisposizione all'apprendimento continue, motivazione e desiderio di
crescita personale e professionale. Approccio pratico e consapevole al lavoro.
Attenzione ai dettagii e alla qualita. Attitudine alla coilaborazione e alla condivisione di
compeienze. Forte sensibilita verso la natura, i processi sostenibili e Ie relazioni
umane. Interesse per ie pratiche agricole etiche e per fa costruzione di comunita.
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