
 

 

 

CURRICULUM VITAE 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 Nome e Cognome: Lia Pastorelli 

 Data di nascita: 03/01/1984 

Attuale occupazione: Program Desk presso Un Ponte Per ETS 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

17/01/2014 - 27/03/2015 - ROMA, ITALIA 

MASTER DI II LIVELLO IN EDUCAZIONE ALLA PACE: COOPERAZIONE INTERNAZIONALE, DIRITTI UMANI E 
POLITICHE DELL’UNIONE EUROPEA - UNIVERSITÀ DEGLI STUDI ROMA TRE 

15/09/2009 - 20/03/2013 - ROMA, ITALIA 

LAUREA MAGISTRALE IN LINGUE E CIVILTÀ ORIENTALI - SAPIENZA - UNIVERSITÀ DI ROMA 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

02/01/2019 - ATTUALE - ROMA, ITALIA 

PROGRAM DESK UN PONTE PER 

Sviluppo programmi e grants management: 

• Progettazione e grants management del portfolio programmatico di Salute e Protezione per le missioni Iraq, 
Giordania e Ucraina, garantendo compliance e rispetto degli standard umanitari e safeguarding (agenzie ONU, 
OCHA, AICS, OMS, ECHO, PRM, donatori e fondazioni private). 

• Sviluppo, supervisione, monitoraggio e supporto al coordinamento e alla gestione delle attività dei programmi 
incentrati sul settore Salute (salute sessuale e riproduttiva, salute materno-infantile, salute mentale e supporto 
psicosociale) e sul settore Protezione (Gender Based Violence). 

• Creazione e gestione di partenariati con stakeholders nazionali e internazionali e attori istituzionali nella forma di 
consorzi, associazioni temporanee di scopo e partenariati locali (OSC irachene tra cui Ezidi Organization for 
Documentation, Women Rehabilitation Organization, Iraqi Al Amal, Youth Bridge Development Organization; 
Center for Gender and Development Studies - American University of Iraq, Sulaimani; INGOs tra cui Cordaid 
International, Solidarités International; OSC italiane tra cui AVSI, Terre des Hommes Italy, FOCSIV). 

• Sviluppo e presentazione di concept notes, proposte di progetto, richieste di varianti e/o estensioni di progetto, 
reportistica intermedia, finale, e ad hoc in conformità con gli standard dei donatori e dell'organizzazione. 

• Identificazione di opportunità programmatiche, promuovendo il nesso Umanitario-Sviluppo-Pace, 
l'applicazione del gender marker, e una strategia di localizzazione degli aiuti. 

• Coordinamento delle valutazioni dei bisogni, delle valutazioni dei progetti e della reportistica progettuale e 
programmatica. 

• Promozione ed elaborazione di analisi dei rischi in coordinamento con staff di missione, rispettando 
l'approccidoo-no harm. 

• Gestione diretta e consolidamento delle relazioni con i donatori, con attività di coordinamento sia sul campo che 
presso la sede centrale (AICS, agenzie ONU, OIM, donatori e fondazioni private). 

• Coordinamento dei Project Managers e della comunicazione tra i dipartimenti delle missioni e la sede centrale. 

• Promozione di sinergie tra i programmi di competenza. 

Consulenza tecnica 

• Supporto all'azione di advocacy nel settore della salute mentale e supporto psicosociale (MHPSS) in Iraq e 
coordinamento diretto con donatori e partecipazione attiva a gruppi tecnici di lavoro. 

• Assistenza e supporto ai consulenti tecnici MHPSS per la missione in Iraq, con focus su monitoraggio e 
valutazione degli interventi e sul rispetto di standard qualitativi internazionali. 

• Consulenza tecnica per l'integrazione di interventi MHPSS nei programmi di Protezione e Salute per la missione 
Iraq 

Elaborazione e sviluppo di policy organizzative e formazione: 

• Partecipazione alla formulazione della policy organizzativa su Child Safeguardinge supporto nella 
formazione ai teams di progetto in Iraq. 

• Partecipazione alla formulazione della policy organizzativa su Gender Justicee supporto nella formazione per lo 
staff della sede centrale. 



02/01/2017 - 31/12/2019 - ERBIL, IRAQ 

HEAD OF ERBIL OFFICE UN PONTE PER 

• Coordinamento delle funzioni di supporto a livello di ufficio, comprese amministrazione, logistica, sicurezza 
e risorse umane. 

• Supporto logistico per le missioni internazionali nella Regione del Kurdistan Iracheno e Nord Iraq dalla sede 
centrale e da altre missioni. 

• Garanzia della conformità degli acquisti di beni, servizi e forniture alle linee guida dei donatori e 
dell'organizzazione. 

• Assistenza nella preparazione e nell'aggiornamento regolare dei piani finanziari annuali per la missione in Iraq. 
• Supporto nel processo di reclutamento del personale locale, in conformità con le politiche organizzative. 

• Monitoraggio del rispetto e dell'adesione alle policies e al codice di condotta dell'organizzazione. 

01/10/2018 - 30/11/2018 - ERBIL, IRAQ 

PROJECT MANAGER UN PONTE PER 

• Sviluppo della progettazione e gestione della fase iniziale del progetto di emergenza SALAMTAK (La tua salute). 
Salute mentale, supporto psicosociale e salute riproduttiva nel governatorato di Ninive (AID 11267), 
finanziato dall'Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Svilupp,omirato a migliorare l'accesso ai servizi di base e 
secondari per la salute riproduttiva, la salute mentale e il supporto psicosociale per le comunità dell'area della 
Piana di Ninive, attraverso la riabilitazione, la fornitura di attrezzature e la formazione del personale nei centri di 
salute primaria e negli ospedali. 

• Gestione delle relazioni con donatore (sede AICS di Erbil), stakeholders e autorita' locali, rappresentando Un Ponte 
Per nelle riunioni di coordinamento. 

01/11/2017 - 30/09/2018 - ERBIL, IRAQ 

PROJECT MANAGER UN PONTE PER 

• Progettazione e gestione del progetto di emergenza Ma'an Na'ud - Torniamo insieme (AID 11048), finanziato 
dall'Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo mirato a garantire accesso a servizi di salute riproduttiva e 
supporto psicosociale nel distretto di Bashiqa (Ninive, Iraq), promuovendo un graduale ritorno delle comunità Ezide 
e Cristiane sfollate dopo l'occupazione dDiaesh. 

• Coordinamento di18 professionisti impiegati nell'ambito del progetto. 
• Monitoraggio del progetto e del rispetto degli standard umanitari, conformemente alle linee guida dell'Inter-

Agency Standing Committee - IASC. 
• Responsabile della gestione del budget di progetto (budget complessivo: 0,6 milioni di euro). 

• Responsabile della reportistica e della rendicontazione al donatore. 
• Gestione delle relazioni con donatore (sede AICS di Erbil), stakeholders e autorita' locali, rappresentando Un Ponte 

Per nelle riunioni di coordinamento. 

20/11/2015 - 30/09/2017 - ERBIL, IRAQ 

PROJECT MANAGER UN PONTE PER 

• Gestione di un progetto di emergenza finanziato dalla Caritas Svizzera, mirato al miglioramento del benessere 
psicosociale dei bambini siriani rifugiati e dei bambini iracheni sfollati iscritti in tredici scuole con curriculum in 
arabo di Ankawa, enclave cristiana di Erbil. 

• Coordinamento della componente del progetto relativa allo studio scientifico e alla pubblicazione dello stesso, 
sotto la guida tecnica e il supporto dell'esperta internazionale di salute mentale e supporto psicosociale 
(MHPSS). 

• Coordinamento di 14 professionisti impiegati nell'ambito del progetto. 
• Monitoraggio del progetto e del rispetto degli standard umanitari, conformemente alle linee guida dell'Inter-

Agency Standing Committee - IASC. 
• Supporto tecnico per la mid-term evaluation esterna del progetto. 

• Responsabile della gestione del budget di progetto (budget complessivo: 0,8 milioni di dollari). 

• Responsabile della reportistica e della rendicontazione al donatore. 
• Gestione delle relazioni con donatore, stakeholders e autorita' locali, rappresentando Un Ponte Per nelle riunioni di 

coordinamento. 



02/05/2015 - 30/06/2015 - DUHOK, IRAQ 

TRAINING COORDINATOR UN PONTE PER 

• Coordinamento della formazione nell'ambito del progetto Out of the Siege "Un programma per favorire il 
dialogo interreligioso e la trasformazione dei conflitti in Iraq e Libanof"inanziato dalla Conferenza Episcopale 
Italiana (CEI). Tra i temi affrontati: risoluzione dei conflitti, costruzione della pace, diritti umani e advocacy per i 
rifugiati siriani, gli sfollati iracheni e gli attivisti per i diritti umani. 

• Responsabile della gestione del budget dell'attivita'. 

• Responsabile della reportistica e della rendicontazione al donatore. 

• Rappresentanza di Un Ponte Per nelle riunioni di coordinamento. 

 

04/12/2014 - 28/02/2015 - ERBIL, IRAQ 

PROJECT ASSISTANT/INTERN UN PONTE PER 

• Supporto al team di un progetto di emergenza finanziato dalla Caritas Svizzera per le attività 
amministrative. 

• Supporto nella stesura di rapporti, e nelle relazioni tra gli stakeholder di progetto e il Project Manager. 

• Supporto nell'organizzazione logistica delle riunioni di progetto. 

 

 

Altre capacità e competenze  

Altre lingue: Inglese, Arabo, Francese, Spagnolo 

Altre competenze: Padronanza pacchetto Office | Utilizzo posta elettronica, social network e browser di navigazione 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n. 196 

- “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16. 

 

Roma, 11/04/2026 Lia Pastorelli 


